
bewirb Dich jetzt als

*�Geschlecht egal  
- Hauptsache Du passt zu uns!

kaufm. Sachbearbeiter 
im Bereich Produktion*

du bist ein 
Zahlen- 
kenner?



Deine Aufgaben bei uns
 �Produktions- und Kapazitätsplanung: 

- Erstellen von Produktionsplänen 
- �Mitarbeitereinteilung (Schichtkonzept) und  

Maschinenbelegung
 �Produktionscontrolling: 

- Kostenanalysen und Kennzahlensystem
 �Leistungsüberwachung:

- �Überwachung der Produktionsleistung anhand 
von KPIs (Key Performance Indicators) wie 
Produktionsauslastung, Effizienz und Durch-
laufzeiten

- �Analyse von Abweichungen
- �Entwicklung von Maßnahmen zur Leistungs- 

verbesserung in Zusammenarbeit mit der  
Produktionsleitung

 �Prozessoptimierung: 
- Analyse der Produktionsprozesse 
- identifikation von Optimierungsmöglichkeiten 
- �Implementierung von Maßnahmen zur Ver-

besserung der Effektivität und Effizienz
 �Investitionsplanung und -umsetzung: 

- �Lieferantenanfragen, kaufmännische Betreu-
ung, Amortisationsrechnungen

 �Allgemeine kaufmännische Tätigkeiten in der  
Produktionsleitung

 �Einbringen von Verbesserungsvorschlägen  
(Zeit, Kosten, Qualität)

Das Unternehmen
Die Heinrich Hagner GmbH & Co. KG ist ein Familien
unternehmen im Herzen des Schwarzwalds mit 
120 Mitarbeitenden. Wir entwickeln, gestalten, 
produzieren und vermarkten Körperpflegeprodukte 
und Reinigungsmittel für bekannte Drogerieketten, 
Parfümerien, Supermärkte und Industriekunden im 
In- und Ausland.

Das zeichnet dich aus
 �Industriekaufmännische Ausbildung
 �gute EDV-Kenntnisse
 �Teamfähigkeit, Belastbarkeit
 �Selbstständige Arbeitsweise und Flexibilität

Heinrich Hagner GmbH & Co. KG
Farinastraße 1, 72250 Freudenstadt
www.chh-cosmetic.de

Wir freuen uns 
auf Dich!

Sende uns deine Bewerbungsunterlagen 
mit Angabe des frühesten Eintrittster-
mins sowie deiner Gehaltsvorstellung 
einfach per Mail an:
bewerbung@chh-cosmetic.de

Bei Fragen wende dich jederzeit an:
Frau Martina Haug

	� 07441 865 110   
Mo - Fr     8.00 bis 12.30 Uhr

Das bieten wir dir
 �Langfristiges Arbeitsverhältnis mit 

Weiterbildungsmöglichkeiten 
 �Flexible Arbeitszeiten 
 �30 Urlaubstage pro Jahr 
 �Teamplayer die dich unterstützen 
 �Vermögenswirksame Leistungen /  

Betriebliche Altersvorsorge
 �Jobrad
 �Betriebliches Gesundheitsmanage-

ment
 �Moderne Büros und eine angeneh-

me Arbeitsatmosphäre 
 �Cafeteria mit Mittagsangebot,  

kostenloses Trinkwasser & Tee
 ��Kurze Wege zu Bus & Bahn,  

Parkplatz auf dem Firmengelände


