
bewirb Dich jetzt als

* Geschlecht egal  
- Hauptsache Du passt zu uns!

Produktentwickler 
Kosmetik*

wir  
suchen   

deine  
Ideen!



Deine Aufgaben bei uns
  Entwicklung neuer Kosmetik-Rezepturen sowie 

Weiterentwicklung bestehender Produkte bis 
hin zur Vorkalkulation unter Berücksichtigung 
gesetzlicher Vorgaben

  Musteransatzerstellung inklusive Dokumenta-
tion und Stabilitätsprüfung

  Analyse von Trends und Marktanforderungen
  Austausch mit Rohstofflieferanten und Institu-

ten zu Wirkstoffen und Testungen
  Ausarbeitung neuer Projekt-/Produktkonzepte 

in Zusammenarbeit mit dem Vertrieb
  Bearbeitung von Kundenanfragen und Rekla-

mationen
  Fachliche Unterstützung der Funktionsbereiche 

Produktion, QS und Vertrieb

Das Unternehmen
Die Heinrich Hagner GmbH & Co. KG ist ein Familien-
unternehmen im Herzen des Schwarzwalds mit 
120 Mitarbeitenden. Wir entwickeln, gestalten, 
 produzieren und  vermarkten Körperpflegeprodukte 
und Reinigungs mittel für  bekannte Drogerieketten, 
Parfümerien, Supermärkte und Industriekunden im 
In- und Ausland.

Dein Profil
  Abgeschlossenes naturwissenschaftliches Stu-

dium (Bachelor/ Master/ Diplom), idealerweise 
im Fach Chemie; alternativ mehrjährige Erfahr- 
ung im Bereich der Entwicklung von  
Kosmetika

  Fundierte Erfahrung in der Produktentwicklung 
von Kosmetika

  Gute Kenntnisse relevanter gesetzlicher Vor-
schriften (z.B. Kosmetikverordnung) und Quali-
tätsstandards

  Selbstständige, strukturierte und lösungsorien-
tierte Arbeitsweise

  Teamfähigkeit und hohe Belastbarkeit
  Gute Englischkenntnisse
  Erfahrung im Umgang mit MS-Office sowie 

ERP-Systemen

Heinrich Hagner GmbH & Co. KG
Farinastraße 1, 72250 Freudenstadt
www.chh-cosmetic.de

Wir freuen uns 
auf Dich!

Sende uns deine Bewerbungsunter lagen 
mit Angabe des frühesten Eintrittster-
mins sowie deiner Gehaltsvorstellung 
einfach per Mail an:
bewerbung@chh-cosmetic.de

Bei Fragen wende dich jederzeit an:
Frau Nadine Mühlthaler

  07441 865 110   
Mo - Fr     8.00 bis 12.30 Uhr

Das bieten wir dir
  Eine unbefristete Festanstellung in 

Vollzeit in einem expandierenden 
mittelständischen Unternehmen

  Ein interessantes, vielseitiges und 
verantwortungsvolles Aufgaben-
gebiet

  Ein angenehmes Arbeitsumfeld in 
einem jungen, motivierten Team

  Eine umfassende Einarbeitung in 
das jeweilige Arbeitsgebiet

  Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit, 
mobiles Arbeiten)

 30 Urlaubstage
  Flache Hierarchien und kurze Ent-

scheidungswege
  Parkplatzmöglichkeiten
  Betriebsarzt


